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Escuela de Misiones Transculturales (EdMT).

Juventud Con Una Misión. Santiago-Chile
FORMULARIO DE REFERENCIAS

Este formulario debe ser llenado por el líder de EDE o mentor en JuCUM, y el postulante como autoevaluación.
Nombre del solicitante: _________________________________________


La persona arriba nombrada ha solicitado participar en la Escuela de Misiones Transculturales en Santiago de Chile.

Instrucciones 
Nosotros apreciaríamos si pudiera darnos la información requerida en este formulario, para ayudarnos a evaluar la aptitud del solicitante para ser admitido. Todos los informes son estrictamente confidenciales y no serán mostrados al solicitante. Por favor, siéntase libre de usar papel adicional para responder algunas preguntas.

IMPORTANTE

El solicitante no puede ser considerado hasta que todos los formularios de referencia sean recibidos, de allí que apreciaríamos si llenara este formulario a la brevedad. Se ruega enviar el formulario lo antes posible a la siguiente dirección:

Escuela de Misiones Transculturales
Juventud Con Una Misión

                Casilla 10161. Correo 21.

               Santiago. Chile

Ó bien al correo electrónico de sigo.jucum@gmail.com
Or to the following e-mail address: sigo.jucum@gmail.com
Si tiene alguna duda sobre JuCUM, la Escuela de Misiones Transulturales o sobre esta solicitud, usted  puede llamar o escribir a:

Nuestra oficina: (56) (2) 5579922    
Mail: / E-mail:      sigo.jucum@gmail.com
O para más información ver nuestra página web:
www.jucumchile.cl 

Muchas gracias por su cooperación.

***************************************************

Su nombre 



Dirección



Teléfono



Correo electrónico



He conocido al solicitante desde



¿Cuál es su relación con el solicitante? (profesor,  líder la EDE de, etc) 

_______________


¿En qué situaciones ha observado al solicitante? 


En el hogar 

En el trabajo 

Actividades sociales 

En la iglesia 

En la EDE 
¿Cuánto tiempo hace que el solicitante asiste a su ministerio? 
______________________________________________________________________________

¿En qué actividades o ministerios ha participado el postulante? 
En  relación al solicitante, ¿Cómo describiría su nivel de compromiso?​_______________________________________________________________________________________________________________________________
EVALUACIÓN DE LAS CARACTERÍSTICAS GENERALES DEL SOLICITANTE:

a- ¿En qué condiciones físicas y de salud usted ve a la persona
___________________________________________________________________________________________________________

b- ¿De qué manera trabaja en equipo? Por ejemplo: 

Es causa de conflictos y tensión


Insiste en que se hagan las cosas tal como el quiere


Generalmente coopera con buen espíritu



Colabora excelentemente con otros

c- Capacidades de aprendizaje. Ejemplo (lectura práctica o manuales, tiempo de proceso largo o rápido

Aprende y piensa despacio



Habilidad mental normal media



Tiene mente alerta y aguda


Brillante, capacidad excepional

     Tiene alguna dificultad para el aprendizaje……………………….....
d- Relaciones Interpersonales 


Mencione si otros le buscan



Es aceptado bien por otros


Ve por los demas



Otros evitan estar con el/la……………………………………………
e- Experiencia cristiana del solicitante


Relativamente superficial


Muy emocional



Genuino pero calmado



Profunda y creciendo



Ferviente y estimula a otros


f- Con respecto al servicio, ¿Qué ha observado? 

No esta dispuesto a servir a otros



Las motivaciones para servir son confusas



Generalmente dispuesto a servir



Muy dispuesto a servir

g- Liderazgo (capacidad de inspirar a otros y mantener su confianza) 

No hace ningun esfuerzo para liderar

Tiene algunas habilidades para liderar


Tiene un capacidad extraordinaria para liderar
      Ha tenido responsabilidades en el liderazgo o de algun ministerio… 
    ¿Cómo ha funcionado: con libertad, controlando, directivo, condicionando o delegando responsabilidades?

h- Sensibilidad 

Tarda en comprender como se sienten las personas



Responde a otros en buena forma 

Comprensivo y considerado

Sumamente comprensivo y considerado
i- En cuanto a su responsabilidad en las tareas 


Hace unicamente lo que otro le manda

Comienza una labor pero no la termina

Cumple con expectativas normales

Toma iniciativa

Marque las características, abajo mencionadas, que usted  considera fuertes o visibles en la vida del solicitante 


Servicial


Nervioso



Comprensivo

  Confiable……….


Dependiente


Ansioso



Alegre


Comunicativo



Insconstante


Tolerante



Dominante


Crítico



Disciplinado


Estable



Se ofende con facilidad


Paciente



Respetuoso


Timido



Argumentativo


Seguro de si

  Miente………………………


   

            Indisciplinado….

MADUREZ Y ESTABILIDAD EMOCIONAL 

Debido a la naturaleza y propósito de la Escuela de Misiones Transculturales, el solicitante vivirá diversas situaciones de adaptación, como son; idiomas, alimentación, costumbres sociales y culturales, cambios climáticos y de horarios, arreglos para hospedaje, etc. Considerando los desafíos que implican estas adaptaciones, por favor califique al solicitante con relación a su madurez y estabilidad emocional.

Por favor, marque con una X las alternativas correspondientes. Sientase en libertad de añadir alguna otra alternativa que crea que conveniente.

Ha demostrado su capacidad para actuar bajo presión.


Ante situaciones de presión ¿Cómo ha respondido? Con ira, violencia, silencio.


Su madurez y estabilidad es adecuada.

      Posiblemente no podría soportar presiones. 


Ha demostrado con frecuencia ante diferentes  situaciones, otras acciones erráticas.
¿Cómo reacciona el estudiante en situaciones difíciles?


Se encierra en si mismo



Busca la solución, en forma constructiva


Espera que otros actúen



Se desanima



Espera con paciencia



Muestra frustración, enojo, ira


Otros (explique, por favor)


Comente como es la situación familiar del solicitante ____________________________________________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________________________________________
Comente como es la situación eclesiástica del estudiante ____________________________________________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________________________________________
Otros comentarios 

____________________________________________________________________________________________________________________________

____________________________________________________________________________________________________________________________

¿El solicitante tiene deudas? 
¿Es responsable financieramente? 

Marque con una cruz los motivos por los cuales Ud piensa que el solicitante desea hacer la Escuela de Misiones Fronterizas (EDMF)


Servicio cristiano

Deseo de difundir el evangelio

Tener la oportunidad de viajar

Buscar aventura

Un llamado a misiones a largo plazo


Deseo de ayudar a otros

Quiere compartir su experiencia cristiana

Desea evitar una situacion dificil en su hogar o medio ambiente

Se encuentra escapandose de algo

Desea recibir ayuda, ministerio y formacion para su propia vida cristiana

Otros (por favor explique
En su opinión, ¿En que áreas ministeriales o laborales ha estado involucrado el participante? 
Música
Maestra
Drama
Electricista 

Oración
Costura

Pastorado                                       Plomeria
Adoración         
                            Carpintería

Evangelismo
Decoración

Enseñanza
Tecnico en computación

Predicación
Negocios

Exhortación
Pintor

Arte
Profesional
Misericordia
Otros  (explique)

Discipulado



  Consejería





Trabajo con niños


  Trabajo con jovenes

Administración



  Comunicación

Secretaria 




   Otros: __________________________________
¿Recomienda Usted que esta persona sea aceptada  en la Escuela de Misiones Transculturales, en Santiago? De su comentario ante la opción que escoja. 
   Sí, absolutamente      Sí, con algunas dudas       No 
Comentarios________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

Si la respuesta anterior fuese afirmativa, quisiera compartirnos algún consejo pastoral para ayudar al solicitante en este nuevo período de crecimiento para su vida. 
________________________________________________________________________________________________________________

Comentarios ______________________________________________________________________________________________
_______________________________________________________________________________________________________________

Firma 

Fecha 



Muchas gracias por su cooperación

